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AGENCIA DE ADUANAS  ML   S.A.S   NIVEL 1

9 0 0 0 8 1 3 5 9      3 1

Presentación inicial   1

1 3 1 0 1 2 4 0 1 1 9 2     1 ARGUELLO ALMANZA YESY DAVID

Agente aduanero   5    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término indefin   2 5                 

SALUD TOTAL   2 Porvenir S.A.  1 3 Suramericana ARP Sura   7

211932173 2 0 2 2 1 2 2 2 NO 2 0 2 2 1 2 2 2

2 0 2 2 -1 2 -2 2 /0 2 :4 2 :0 6

VIANA MONTOYA CLAUDIA PATRICIA

1 3 4 3 7 2 6 5 7 7        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS  ML   S.A.S   NIVEL 1
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Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

Educación formal

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado

Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado
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52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado
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49. Programa Cód. 51. País Cód. 

47. Institución

52. Departamento Cód. 53. Ciudad Cód. 54. Estado Cód. 56. Fecha grado
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2 4

Profesional 0 9

  

  

  

  

  

  

  

FUNDACIÓN PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR SAN MATEO 1 2 3

   

   

   

   

   

   

   

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES  4 5

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Bogotá D.C. 1 1

  

  

  

  

  

  

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1

  

  

  

  

  

  

  

5649 2 0 1 6 0 9 1 1
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Experiencia laboral
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3 4

Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

8 3 0 1 2 4 2 7 9      

8 6 0 0 6 1 3 0 8      

9 0 0 2 3 1 1 5 2      

1

4

7

SERVICIOS INTEGRADOS ADUANEROS SAS

AGENCIA DE ADUANAS PASAR LTDA NIVEL 1

DLI S.A.S.

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

2674362

4148000

7943661

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

AUXILIAR DE IMPORTACIONES

ANALISTA IMPORTACIONES

ASISTENTE DE ADUANAS

NO 2

NO 2

NO 2

2 0 1 1 0 1 1 2

2 0 1 2 0 6 2 9

2 0 1 5 0 7 1 6

2 0 1 2 0 5 3 1

2 0 1 2 1 1 2 0

2 0 1 7 0 1 2 1

505

144

555

Elaboración de declaraciones de importación, inspecciones físicas y documentales y realizar reconocimiento a las mercancías

Asesoría a los clientes de los tramites de comercio exterior, manejo de clientes corporativos, elaboración de declaraciones de importación y del valor,
análisis de documentos,

Asesoría a los clientes de los tramites de comercio exterior, manejo de clientes corporativos, elaboración de declaraciones de importación y del valor,
análisis de documentos,
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58. Tipo 
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4 4

Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

8 6 0 5 0 6 2 0 4      

8 0 0 1 4 3 3 7 7      

9 0 0 0 8 1 3 5 9      

9

7

1

AGENCIA DE ADUANAS CEVA LOGISTICS SAS NIVEL 2

AGENCIA DE ADUANAS ADUANIMEX S.A NIVEL 1

AGENCIA DE ADUANAS ML S.A.S NIVEL 1

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

3906841

5203500

6049929

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

ANALISTA SENIOR DE ADUANAS

ASESOR DE ADUANAS

JEFE DE ADUANA

NO 2

NO 2

SI 1

2 0 1 7 0 3 2 1

2 0 1 8 1 1 2 6

2 0 2 2 1 1 1 6

2 0 1 8 1 1 2 3

2 0 1 9 0 5 3 1

2 0 2 2 1 2 2 2

612

186

36

Velar por el cumplimiento de la normatividad aduanera vigente, coordinar y dar asesoría de las operaciones que se tengan a cargo, gestionar el
cumplimiento de los indicadores, revisión de DIM y DAV.

Velar por el cumplimiento de la normatividad aduanera vigente, coordinar y dar asesoría de las operaciones que se tengan a cargo, gestionar el
cumplimiento de los indicadores, revisión de DIM y DAV.

Direccionar el área operativa de la aduana, controlar los procesos operativos de aduanas y velar por la satisfacción del cliente.


