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AGENCIA DE ADUANAS AVIATUR S A NIVEL 1.

AGENCIA DE ADUANAS AVIATUR S A NIVEL 1.

AGENCIA DE ADUANAS ROLDAN S.A.S NIVEL 1

Privada  1

Privada  1
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Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0
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DIRECTOR DE PROYECTO AVIANCA

GERENTE REGIONAL

JEFE UNIDAD DE NEGOCIO
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NO 2

NO 2

2 0 1 2 0 6 1 2

2 0 1 7 0 4 0 3

2 0 1 8 0 3 0 6

2 0 1 7 0 2 2 4

2 0 1 8 0 2 2 2

2 0 2 1 0 2 1 9

1718

325

1081

Coordinar y controlar las operaciones de comercio exterior, coordinación y control de las operaciones de importación y exportación de acuerdo a la
normatividad aduanera vigente.

Asesoria de opereaciones de comercio exterior, importación, exportación,DTA, coordinación de operaciones de comercio exterior, manejo de equipos de
trabajo requerido para la atención de las operaciones de comercio exterior.

Coordinar y lideral el equipo de trabajo para atender todo las operaciones de comercio exterior que maneja compañía para los diferentes importadores y
exportadores
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Direccionar el área operativa de la aduana, administrar el personal, consecución y visita a clientes, busqueda de proyectos y desarrollos de los mismos,
controlar los procesos operativos de la aduana.


