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AGENCIA DE ADUANAS  ML   S.A.S   NIVEL 1

9 0 0 0 8 1 3 5 9      3 1

Presentación inicial   1

1 3 1 0 1 6 1 1 3 7 1 1     3 SANTA CALDERON DAYANA CATALINA

Auxiliar aduanero   7    

      

      

   

   

   

   

Directa con contrato término indefin   2 5                 

COMPENSAR   8 COLPENSIONES  1 6 Suramericana ARP Sura   7

236851944 2 0 2 3 1 2 1 3 NO 2 0 2 3 1 2 1 3

2 0 2 3 -1 2 -1 3 /0 9 :0 9 :1 5

VIANA MONTOYA CLAUDIA PATRICIA

1 3 4 3 7 2 6 5 7 7        
REPRS LEGAL PRIN

AGENCIA DE ADUANAS  ML   S.A.S   NIVEL 1
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Cód. Cód. 46. Nivel académico
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Profesional 0 9

  

  

  

  

  

  

  

FUNDACIÓN UNIVERSITARIA EMPRESARIAL DE LA CÁMARA DE COMERCIO 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

FINANZAS Y COMERCIO EXTERIOR 2 9 0

   

   

   

   

   

   

   

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

   

   

   

Bogotá D.C. 1 1

  

  

  

  

  

  

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

   

   

   

   

   

   

Graduado  1
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3 4

Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

8 9 0 3 2 2 5 9 0      

8 6 0 0 6 1 3 0 8      

8 6 0 0 4 6 2 2 8      

5

4

0

AGENCIA DE ADUANAS SERVICIOS INTEGRADOS DE COMERCIO EXTERIOR S.A. NIVEL 1

AGENCIA DE ADUANAS PASAR LTDA NIVEL 1

AGENCIA DE ADUANAS TECHCOMEX LTDA NIVEL 1

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Valle del Cauca 7 6

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Cali 7 6 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

6662566

4148000

3688951

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

COORDINADORA DE COMERCIO EXTERIOR

ANALISTA DE SERVICIO AL CLIENTE

AUXILIAR DE ADUANAS

NO 2

NO 2

NO 2

2 0 2 2 0 6 1 5

2 0 1 9 1 2 0 2

2 0 1 9 0 5 0 9

2 0 2 3 1 2 0 4

2 0 2 2 0 5 1 3

2 0 1 9 1 1 2 0

537

893

195

Hacer seguimiento a los despachos de Materia prima en forma semanal solicitar el Certificado de Importacion para materias Primas controladas
internacionalmente recibir y revisar los documentos de importacion

Recibir operaciones asignadas por el coordinador del area y o enviadas por clientes corporaivos definiendo la modalidad de la importacion

revisar que el analista de importaciones o jefe suministra los documentos originales completos.alistar la documentación para realizar la inspección para
el levante aduanero
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1

 

IMPOR LOGING S.A.S

AGENCIA DE ADUANAS ML S.A.S NIVEL 1

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

  

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

   

5474961

6049929

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

AUXILIAR DE IMPORTACIONES

COORDINADOR SAC ADUANA INHOUSE

NO 2

SI 1

 

2 0 1 8 0 1 1 6

2 0 2 3 1 2 0 5

        

2 0 1 9 0 5 0 8

2 0 2 3 1 2 1 3

        

477

8

conocimientos de procesos de importacion reconocimientos de mercanciasy digitacion de la importacion

asesorar al cliente en los procesos y las normas aduaneras acompañar al cliente en el proceso de nacionalización y las eventualidades que puedan
ocurrir


