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Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1
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9 0 0 5 7 9 6 1 1      

9 0 1 7 8 8 6 2 0      

8 9 1 4 1 1 1 7 0      

0

7
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CONSUMER ELECTRONICS GROUP S.A.S

ASESORIAS LOGISTICAS ASELOG S.A.S.

PANORAMA S.A.S

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Risaralda 6 6

Risaralda 6 6

Risaralda 6 6

Pereira 6 6 0

Pereira 6 6 0

Pereira 6 6 0
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3163438

3495080

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

ANALISTA DE COMERCIO EXTERIOR

ANALISTA DE OPERACIONES

COORDINADORA DE COMERCIO EXTERIOR

NO 2

NO 2

NO 2

2 0 2 1 0 4 2 7

2 0 2 2 0 4 1 8

2 0 2 3 0 5 0 2

2 0 2 2 0 4 0 6

2 0 2 3 0 4 2 8

2 0 2 5 0 9 0 5

344

375

857

Enviar las Shipping Instructions (S/I) al proveedor y al agente de carga, y realizar seguimiento en las páginas web de la naviera a los despachos
generados

Coordinar operaciones de ingreso y salida de mercancías de acuerdo con requerimientos y protocolos del sistema de la Zona Franca

Realizar seguimiento al estado de las importaciones coordinar y realizar las actividades relacionadas con las importaciones: Documentación, liquidación
de importaciones, revisión de las proformas y reportes
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Solicitud y recolección de los documentos necesarios para el proceso de nacionalización y / o exportación; como facturas comerciales, BL, listas de
empaque, Régimen o licencia de importación,Certificado de origen, Declaración de importación


