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Contrato  1

Contrato  1

Contrato  1

3 1

3 1

3 1

8 3 0 0 9 8 1 3 2      

8 0 0 2 5 1 9 5 7      

8 6 0 0 0 2 1 5 3      

6

1
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AGENCIA DE ADUANAS INTERLOGISTICA S.A. NIVEL 1

 AGENCIA DE ADUANAS SIACO SAS NIVEL 1

ALMACENES GENERALES DE DEPOSITO ALMAVIVA S. A.

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá D.C. 1 1

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

Bogotá, D.C. 1 1 0

4395402

4252600

7448500

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

AUXILIAR PREINSPECCION

ANALISTA IMPO/EXPO

AUXILIAR DE COMERCIO EXTERIOR

NO 2

NO 2

NO 2

2 0 1 2 0 7 1 2

2 0 1 3 1 0 0 1

2 0 1 6 0 5 2 5

2 0 1 3 0 7 0 3

2 0 1 5 1 1 1 3

2 0 1 8 0 1 1 5

356

773

600

Realizar la pre inspección y el inventario de la mercancía de los clientes que le sea encomendada, Realizar inventarios de mercancía acorde con el
procedimiento establecido

Garantizar que la información digitada en el sistema sea acorde con los  documentos soporte de la operación, Digitar los documentos soporte de las
operaciones de importación o  Exportación en los SIE-DIAN, de acuerdo con el procedimiento establecido

Ingresar al sistema informático aduanero actualizando las  declaraciones anticipadas con los datos de la consulta de inventario, Actualizar en el sistema
de comercio exterior de Almaviva los  datos correspondientes al proceso de levante
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AGENCIA DE ADUANAS ACOLCEX S.A.S. NIVEL 2
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Privada  1
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EJECUTIVO DE CUENTA SENIOR

COORDINADOR OPERATIVO ADUANA

NO 2

SI 1

 

2 0 1 8 0 6 0 5

2 0 2 5 0 7 2 3

        

2 0 2 3 0 3 3 1

2 0 2 5 1 2 1 1

        

1760

141

Realizar Inspecciones, aforos y retiros de mercancía. Coordinar retiros y entrega de mercancías. Diligenciar actas de reconocimiento consignando
fielmente la información que permita individualizar las mercancías.

Diligenciar oportunamente y de forma correcta y precisa las declaraciones, Verificar la documentación y comparar la misma con lo establecido
normativamente para alertar sobre documentación faltante o errada


