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Privada  1

Privada  1
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Revisar el histórico de observaciones de OpenComex con el fin de conocer al detalle la operación, Revisar certificados de origen, Revisar registros y
licencias de importación, Elaborar declaraciones de tránsito aduanero y entregas urgentes

Verificar la documentación y comparar la misma con lo establecido normativamente para alertar sobre documentación faltante o errada, Valida la
información, requisitos, referencias y soportes adjuntos para iniciar el proceso formal de desaduanamiento

Asistir a la diligencia de Inspección Aduanera en puerto, aeropuerto y/o fronteras, Revisar que el analista de importaciones o jefe suministra los
documentos originales completos, Realizar el reconocimiento de la mercancía
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Preparar y verificar la documentación requerida para los procesos de importación y exportación, incluyendo declaraciones aduaneras, facturas
comerciales, Presentar documentos a las autoridades aduaneras y


