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Presentación inicial   1
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Cód. Cód. 46. Nivel académico

49. Programa Cód. 51. País Cód. 
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Contrato  1

Contrato  1

  

3 1

3 1

  

8 0 0 1 4 3 3 7 7      

9 0 0 0 8 1 3 5 9      

              

7

1

 

 AGENCIA DE ADUANAS ADUANIMEX S.A NIVEL 1

AGENCIA DE ADUANAS ML S.A.S NIVEL 1

Privada  1

Privada  1

  

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

Antioquia 0 5

Antioquia 0 5

  

Medellín 0 5 0

Medellín 0 5 0

   

3176611192

6049929

**************************************

Certificación laboral   1

Certificación laboral   1

   

ASESOR DE ADUANAS

COORDINADOR DE SERVICIO AL CLIENTE ADUANA

NO 2

SI 1

 

2 0 1 2 0 1 1 8

2 0 2 6 0 2 1 9

        

2 0 2 6 0 4 2 4

2 0 2 6 0 4 2 4

        

5210

64

Aperturar DO de importaciones; analizar documentación; verificar partida arancelaria, descripciones, reglamentos y vistos buenos; actualizar sistema y
administrar catálogo.

Asesorar en normas de comercio exterior; acompañar nacionalización y exportación; gestionar documentos; validar requisitos; informar estados y
asegurar cumplimiento de tiempos.


