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RENAULT SOCIEDAD DE FABRICACION DE AUTOMOTORES S.A.S.
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Gestión y control de operaciones de comercio exterior, seguimiento a importaciones, exportaciones y nacionalización, asesoría en normativa aduanera y
control de certificados de origen.

Supervisión y coordinación de operaciones de comercio exterior, ejecución de procesos de nacionalización, asesoría en normativa aduanera y tratados
comerciales, gestión de certificados de origen y articulación con el bróker

Coordinación y gestión de operaciones de importación y exportación, seguimiento al cumplimiento en calidad y tiempos, y facturación conforme a la
programación de embarques.
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Asesoría al cliente en procesos y normativa, acompañamiento en nacionalización y exportación, gestión documental, atención de requerimientos,
asignación operativa y seguimiento al estado de las operaciones.


