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Directa con contrato término indefin   2 10                 
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3 1
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AGENCIA DE ADUANAS BLU LOGISTICS S A NIVEL 1

AGENCIA DE ADUANAS SIACO SAS NIVEL 1

AGENCIA DE ADUANAS ABC REPECEV S.A.S. NIVEL 1

Privada  1

Privada  1

Privada  1

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9
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Certificación laboral   1

Certificación laboral   1
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AUXILIAR OPERATIVO

COORDINADOR DE CUENTA

COORDINADOR CUENTA II
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NO 2

NO 2

2 0 1 5 1 1 0 9

2 0 2 1 0 2 0 8

2 0 2 5 1 0 1 4

2 0 2 0 1 2 2 0

2 0 2 5 1 0 1 0

2 0 2 5 1 2 0 9
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1705
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Verificar documentación y requisitos legales de importación y exportación, apoyar inspecciones aduaneras y garantizar el cumplimiento de la normativa
vigente

Impulsar operaciones aduaneras, revisar documentación de importación y exportación, gestionar declaraciones y trámites ante SIE-DIAN e informar
requisitos al cliente

Revisar prealertas y documentos para nacionalización de menajes, solicitar clasificación arancelaria y revisar la DIM e instrucciones de aceptación y
selectividad
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Asesorar y gestionar procesos de tránsito aduanero, revisar documentación, dar seguimiento a las operaciones, controlar términos e informar al cliente
sobre el estado del trámite.


